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ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO

CAPITULO |
Da Denominag#o, sede, fins e duragdo

Art. 1° - Sob a denominagdo “Associagéo Esportiva T-Rex Futebol Americano”, doravante
simplesmente designado neste pela sigla “AERFA”, fundada em 25 de junho de 2006, com sede a
Rua Erwin Reguse, 355, Bairro dos Estados, nesta cidade de Timbé, Estado de Santa Catarina e
inscrita no CNPJ/MF sob n° 08.295.923/0001-20. E uma Pessoa Juridica de Direito Privado, sem
fins econdmicos com obrigatoriedade de investimento de seus excedentes financeiros no
desenvolvimento das préprias atividades e objetivos, que tera duragao por tempo indeterminado.
O presente Estatuto Social da “Associagdo Esportiva T-Rex Futebol Americano” esta adequado a
Lei 10.406/02 e 11.127/05 do Cédigo Civil Brasileiro.

Art. 2° - Tera como foro juridico a comarca de Timb6, Estado de Santa Catarina com

capacidade de representagdo em ambito nacional e internacional, composta de nimero ilimitado
de associados.

Art. 3° - A “AERFA” tem por finalidade o desenvolvimento do Futebol Americano e afim,
através de treinos, reunides, eventos, torneios ou outras atividades que venham a colaborar com
os Ob]etIVOS da entidade, dos quais a casual renda sera revertida para o desenvolvimento da
equipe e para fins assistenciais que a mesma se dispuser a realizar com o intuito de possibilitar o
surgimento de novos atletas e permitir a difusdo do esporte em territério nacional, bem como fora
dele.

Art. 4° - O desenvolvimento de . suas atividades, a “AERFA” ndo fara qualquer
discriminagdo de raga, cor, sexo ou religido.

Art. 5° - A “AERFA” terd um Regimento Interno, que aprovado pela Assembléia Geral,
disciplinara o seu funcionamento.

Art. 6° - A "AERFA” tem como finalidade:

a) Promover e fortalecer o Esporte e a Cultura bem como prestar servi¢os sociais nas
&reas que, a “AERFA” achar necessaria.

b) Representar a comunidade perante os 6rgaos govemnamentais e entidades de
classe.

c) Zelar pela qualidade de vida e saude dos associados.

d) Viabilizar convénios e recursos para desenvolver o esporte e que, venha beneficiar
os associados; em todos os ambitos, municipal, estadualfederal, intemacional e
privado.

e) Colaborar com os Poderes Publicos, cedendo atletas para divulgagéo do esporte,
campanhas publicitérias e representagdo em, competigoes.

f) Promover atividades que, resultem no levantamento de fundos para atender as
necessidades da entidade.

g) Promover debates, atuar em conjunto com os érgéos publicos e privados para
organizar mutirbes ou para adquirir recursos de forma a realizar obras de interesse
social.

h) Executar programas de qualificagdo profissional do trabalhador e a inclusdo da
pessoa portadora de deficiéncia no mercado de trabalho através da educagdo, do
resgate de conhecimentos tradicionais, do artesanato, do saber cientifico, da
democratizagdo e acesso a tecnologia de informagao.
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i) Promover geragéo de trabalho e renda comunitarios, através do ensino de pratica:

produtivas cooperativistas e associativas de valor esportivo e cultural.

j) Promover assisténcia social 4s minorias e excluidos, desenvolvimento econémico e
combate & pobreza.

k) Promogdo gratuita da educagdo e da saude incluindo prevengéo de HIV, AIDS, DST
e consumo de drogas.

I) Promover oficinas esportivas e culturais, incentivando o desenvolvimento dessas
areas.

Art. 7° - A fim de cumprir suas finalidades, a “AERFA’ podera organizar-se em tantas
unidades de prestagdo de servigos, quantas se fizerem necessarias, as quais se regeréo pelo
Regimento Intemo, aprovado pela Assembléia Geral que disciplinara o seu funcionamento.

Art. 8° - Todos os esportes desenvolvidos pela “T-REX" terdo carater Amador e
Profissional.

CAPITULOII
Dos Associados

Art. 9° - A “AERFA” é constituido por namero ilimitado de associados, que serdo admitidos
de acordo com a necessidade do grupo, seja com relagéo a atletas, grupo administrativo, ou
demais necessidades que a equipe venha necessitar, a juizo da diretoria, dentre pessoas idoneas
e dispostas a colaborar com a entidade, nos termos do artigo 3°.

Art. 10 — Havera as seguintes categorias de associados:

a) Sécios fundadores:todos os aqueles que assinaram a ata de fundagao da “AERFA”;

b) Sécios efetivos: todos os atletas ou integrantes da diretoria que entrarem ap6s a ata
de fundagéo;,

c) Sécio contribuinte: todos os simpatizantes da "AERFA”, que, mediante pagamento
de mensalidade, fruirdo das regalias sociais;

d) Soécios honorérios: serdo individualidades nacionais ou estrangeiras, as quais, pelo
seu meérito cientifico ou profissional, a Entidade entenda distinguir;

e) Sécios benemeritos: serdo pessoas singulares ou coletivas que de modo notavel
tenham contribuido para o progresso da Entidade ou para os fins a que esta se

propde.

Art. 11 — Sao direitos dos associados quites com suas obriga¢des sociais:
|. Votar e ser votado para os cargos eletivos.
Il. Tomar parte nas assembléias gerais.
Ill. Recorrer & Assembleia Geral contra qualquer ato da Diretoria e Conselho Fiscal

Art. 12 — Sdo deveres dos associados:
. Cumprir fazer cumprir o presente Estatuto e o Regimento Interno.
Il. Respeitar e cumprir as decisées da Assembléia Geral.
Ill. Zelar pelo bom nome da “AERFA”.
IV. Defender o patriménio e os interesses da entidade.
V. Comparecer por ocasido das eleigoes.
VI. Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da entidade, para que a
Assembléia Geral tome providéncia.

VII.LE dever do associado contribuinte honrar pontualmente com as contribuigdes
\@ associativas.
= >

y’r Art. 13 — O associado podera ser demitido ou suspenso de suas atividades na "AERFA:
Estiver em mora com a mensalidade por mais de trés (3) meses.

|
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Il. Exceder o limite de faltas, que ser4 definido pela diretoria semestralmente, levando’
em consideragdo os treinos, jogos e demais eventos realizados por esta entidade.
Estando o associado no limite de suas faltas, estas serdo toleradas somente com
apresentagdo de justificativa perante a diretoria.
ll. O sécio demitido que pretender retornar suas atividades junto a esta entidade,
devera formular pedido diretamente a diretoria para posterior deliberag&o. Deferido
o pedido, devera o sécio efetuar o pagamento da mensalidade acrescido de taxa de
reinclusdo no mesmo valor.
Paragrafo Unico — Qualquer sécio podera solicitar o trancamento de suas atividades
perante a "AERFA”, ficando isento, pelo periodo pleiteado, da(s) mensalidade(s). Excedido tal
prazo e ndo tendo o associado renovado perante a diretoria sua permanéncia, seré demitido.

Art. 14 — Sera punido segundo a extensdo da falta praticada e havendo justa causa, com
as penalidades de adverténcia verbal, suspens&o temporaria, multa ou excluséo, o associado que:
a) Violar este Estatuto, Regimento Intemo ou outra norma regulamentar da “AERFA”,
b) Difamar a “AERFA” ou seus associados.
¢) Descumprir determinagées dos seus Orgaos Diretivos.
d) Atentar contra os bons costumes ou manter conduta incompativel com dignidade ou
o decoro da qualidade de associado.
Paragrafo Unico — A reincidéncia serd considerada para fins de agravamento da

graduagdo da pena aplicada.

Art. 15 — A aplicagdo dentre as penalidades cabiveis, cabera a Diretoria Executiva, apos
prévia comunicagdo por escrito ao associado quanto as acusagdes que |lhe sdo imputadas,
garantido a ampla defesa mediante manifestagio deste, também por escrito, no, prazo de dez (10)

dias contados do efetivo recebimento da intimagao.
Parigrafo Unico — O associado serd intimado formalmente da penalidade aplicada,

suspendendo a sua execugéo pelo prazo de dez (10) dias contados desta data, ou, tendo havido
interposicdo de recurso pelo interessado neste mesmo prazo, até o julgamento definitivo pela

Assembléia Geral, acaso mantida a deciséo recomida.

Art. 16 — Os associados da “AERFA” ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigagdes e encargos sociais da entidade.

CAPITULO ll
Dos Orgios Diretivos

2
A
X% Art. 17 — Sdo Orgdos Diretivos da “AERFA”:
' a) Assembléia Geral;

b) Diretoria Executiva;

c) Conselho Fiscal.
SEGAOI
Da Assembléia Geral
Art. 18 — A Assembléia Geral Deliberativa é o 6rgao maximo e soberano da “AERFA”, e

ser4 constituida pelos seus associados em pleno gozo de seus direitos. Reunir-se-a na primeira

quinzena de junho a cada dois (2) anos, para tomar conhecimento das agdes da.Diretoria
Executiva, tomar ciéncia das contas da Diretoria e, extraordinariamente, quando devidamente

convocada para (alterada pela Lei n® 11.127, de 28 de junho de 2005):
Destituir os Administradores;

.
0}’] Il. Alterar o Estatuto.
3
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§ 1° - As Assembléias Gerais poderdo ser ordinarias ou extraordinarias, e sérao/
convocadas pelo Presidente ou por um quinto (1/5) art. 60 do CC, dos associados, mediante edital—

fixado na sede social da "AERFA”, com antecedéncia minima de quinze (15) dias de sua
realizagdo em érgdo da imprensa local, e afixada no quadro de avisos da sede da Associagdo,
onde constara: local, dia, més, ano, hora da primeira e segunda convocagéo, ordem do dia, e 0
nome de quem a convocou,

§ 2° - Quando a assembléia geral for convocada pelos associados, devera o Presidente
convoca-la no prazo de oito (8) dias, contados da data da entrega do requerimento, que devera
ser encaminhado ao presidente através de notificagdo extrajudicial. Se o Presidente ndo convocar
a assembléia, aqueles que deliberam por sua realizag#o, fardo a convocagéo.

§ 3° - Serdo tomadas por escrutinio secreto as deliberagées que envolvam eleigées de
diretoria e conselho fiscal e o julgamento dos atos da diretoria quanto a aplicagéo de penalidades:

§ 4° - As Assembléia Gerais serdo constituidas exclusivamente por associados quites com

a tesouraria e no gozo de seus direitos sociais, e ndo poderdo fazer-se representar nas
Assembléias Gerais.

Art. 19 — As Assembléia Gerais serdo presididas pelo Presidente da “AERFA”, ou na sua
falta, pelo Vice Presidente, observada a ordem constante do artigo 24.

Paragrafo Unico — O Presidente da Assembléia Geral podera nomear um associado para
secretariar os trabalhos.

Art. 20 - Os bens moéveis e iméveis poderéo ser alienados, mediante prévia autorizagdo da
Assembléia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, devendo o valor
apurado ser integralmente aplicado no desenvolvimento das atividades sociais ou no aumento do
patrimoénio social da “AERFA”.

Art. 21 — A Assembléia Geral constituira em primeira convocagdo com a maioria absoluta
dos associados e, em segunda convocagado, maia (%2) hora apds a primeira, com qualquer numero
deliberando — em ambos os casos — pelo vota da maioria dos associados presentes, salvo nos
casos previstos neste estatuto.

Art. 22 — As Assembléias Ordinarias serdo convocadas:
I. Ordinariamente, no més de junho a cada dois (2) anos para aprovagao, eleigéo e
posse da Diretoria e Conselho Fiscal podendo estes, serem reeleitos;
Il. Extraordinariamente, sempre que necessario aos interesses da "AERFA”.

Art. 23 — Ser3o nulas as deliberagées das Assembléias Gerais sobre assuntos que ndo
constem da ordem do dia mencionado no Edital de Convocagéo.

SEGAOII
Da Diretoria Executiva

Art. 24 - A Diretoria Executiva exercera o seu mandato pelo periodo de dois (2) anos, com
direito a reeleicdo e sera composta dos seguintes membros:
a) Presidente;,
. b) Vice Presidente;

c) Secretario Geral, e,
\\YY d) Tesoureiro Geral.
§ 1° - Quando da vacancia de cargos por qualquer impedimento, a substituicdo se dara
pela escolha dos remanescentes da diretoria.

§ 2° - No caso de vaga de qualquer cargo da diretoria, o substituto sera eleito pela

Assembléia Geral especialmente convocada parea tal fim, que complementard o mandato do
substituido.
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Art. 25 — A Diretoria reunir-se-a pelo menos, uma vez por més, ou sempre que convocada
pelo Presidente, e deliberara com a presenga de, no minimo, trés (3) dos seus membros desde
que presente o Presidente ou seu substituto.

§ 1° - As deliberagdes, tomadas pela maioria dos presentes, serao registradas em atas por
eles assinadas, cabendo ao Presidente o voto de desempate.

§ 2° - Perdera 0 mandato o membro da Diretoria que faltar, sem justa causa, a trés (3)
reunides consecutivas.

Art. 26 — A Diretoria Executiva compete:

I. Dirgir a “AERFA”, de acordo com o presente estatuto, e administrar o patrimoénio
social;

Il. Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto, e as decisées da Assembléia Geral;

lll. Representar e defender os interesses de seus associados;

IV. Elaborar o orgamento anual e apresentar a Assembléia Geral;

V. Representar e defender os interesses de seus associados;

VI. Estabelecer o valor da mensalidade para os socios contribuintes;

VII.Entrosar-se com instituigdes publicas e privadas para mutua colaboragédo em
atividades de interesse comum;

VIII. Contratar e demitir atletas e funcionarios;

IX. Apresentar & Assembléia Geral, na reuniao anual, o relatorio de sua gestdo e
prestar contas referentes ao exercicio anterior.

X. Admitir pedido de inscrigao de associado;

XI. Acatar pedido de demisséo de associado;

XII.Apurar responsabilidade por qualquer prejuizo de ordem material ou moral causado
a “AERFA”, por qualquer associado. Os prejuizos que se reflitam no patriménio da
entidade deverdo ser reparados dentro de prazo razoavel, nunca inferior a cinco 5)
dias, nem superior a trinta (30) dias.

X Comprar e alienar bens;

Paragrafo Unico — A aquisi¢do, bem como a alienacdo de qualquer bem imével, devera
ser assinada por dois (2) membros da diretoria, sendo um o Presidente, e apos prévia autorizagéo
em Assembléia Geral.

Art. 27 — Sendo a “AERFA” pessoa juridica e administrada coletivamente por uma Diretoria
Executiva, as decisdes se tomardo pela maioria de votos dos presentes.

Paragrafo Unico — Decai em trés (3) anos o direito de anular as decises a que se refere
este artigo, quando violarem a lei ou estatuto, ou forem eivadas de erro, dolo, simulagéo ou
fraude.

3

Art. 28 — Ao Presidente compete:

a) Representar a “AERFA” ativa e passivamente, perante os 6rgéos publicos, judiciais
e extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele, podendo delegar poderes e
constituir procuradores e advogados para 0 fim que julgar necessario;

b) Convocar e presidir as reuniées da Diretoria Executiva;

c) Convocar e presidir as Assembléias Ordinarias e Extraordinarias;

d) Juntamente com o Tesoureiro, abrir e manter contas bancarias, assinar cheques e
documentos bancérios e contabeis, e assinar escrituras de compra e venda de
iméveis, observando o Paragrafo unico do artigo 26.

e) Organizar relatorio contendo o balango do exercicio financeiro e os principais

- eventos do ano anterior, apresentando-o 4 Assembléia Geral Ordinaria;
f) Contratar funciondarios ou auxiliares especializados, fixando seus vencimentos,
\}Yr podendo licencia-los, suspendé-los ou demiti-los;
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g) Decidir com seu voto, em caso de empate, os assuntos discutidos e votad&s;ngs— ,
reunides de Diretoria; ‘

h) Assinar com qualquer diretor ou procurador, a documentagio de rotina que néo crie
obrigac¢do para a "AERFA";

i) Tomar todas as providéncias de carater inadiavel e urgente, submentendo-as,
posteriormente, & aprovagéo da Diretoria;

j) Encerrar e assinar as atas de qualquer reunido que oficialmente presidir.

Paragrafo Unico - Compete ao Vice Presidente, substituir legalmente o Presidente, em

suas faltas e impedimentos, assumindo o cargo em caso de vacancia.

Art. 29 — Compete ao Secretario Geral:

a) Redigir e manter transcritas em dia as atas das Assembléias Gerais e das reunides
da Diretoria;

b) Redigir a correspondéncia da “AERFA”;

c) Manter e ter sob guarda o arquivo da “AERFA™:

d) Dirigir e supervisionar todo o trabalho da Secretaria;

e) Substituir os Diretores de Esporte, Social, Cultural e outros Departamentos em suas
faltas e impedimentos.

Art. 30 — Compete ao Tesoureiro Geral:

a) Manter, em estabelecimentos bancérios juntamente com o Presidente, os valores
da “AERFA”, podendo aplica-los, ouvida a Diretoria Executiva;

b) Assinar em conjunto com o Presidente, os cheques e demais documentos
bancarios e contabeis;

c) Efetuar os pagamentos autorizados e recebimentos devidos a “AERFA”;

d) Examinar e visar as notas, faturas e contas a pagar;

e) Supervisionar o trabalho da tesouraria e da contabilidade;

f) Apresentar ao Conselho Fiscal os balancetes semestrais e o balango anual e a
demonstracgdo de lucros e perdas;

g) Em conjunto com o Presidente, ou com um procurador para esse fim especialmente
constituido, assinar os contratos , contas correntes, movimentar qualquer conta
junto a entidades financeiras pelos meios usualmente empregados para esse fim,
aceitar duplicatas, emitir e endossar cheques e outros titulos que impliquem em
responsabilidade financeira da “AERFA”;

h) Elaborar, anualmente, a relacdo dos bens da “AERFA”, apresentando-a, quando
solicitado, a Assembléia Geral.

Art. 31 - Podera a Diretoria Executiva criar diretorias que se fizerem necessarias - por

Resolugéo - tais como, Esportivo, Social, Patrimonial e Cultural, que tera as seguintes atribuigdes:

y

I. Diretor Esportivo:

a) Dirigir departamento de esportes, promovendo o seu perfeito funcionamento e
entrosamento, buscando recursos financeiros, junto a Iniciativa Privada e Orgaos
Municipal, Estadual e Federal

b) Elaborar, promover e executar os eventos esportivos da “AERFA”;

c) Apresentar a Diretoria Executiva, quando solicitado pelo Presidente, relatorio
relativo ao seu departamento.

Il. Diretor Social:

a) Supervisionar as atividades sociais e esportivas da Associacao;

b) Programar as atividades sociais da “AERFA”, em consonéncia com as aspiracées
do Quadro Social;

c) Realizar pesquisas destinadas a organizagao de eventos sociais;

d) Promover as atividades editoriais e informativas da “AERFA”;
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Apresentar a Diretoria Executiva, quando solicitado pelo Presidente,\'-relgfgiﬁg

relativo ao seu departamento.
Diretor de Patriménio:

Manter organizado, controlar e zelar por todo o patriménio da Associa¢3o;

Inventariar os bens pertencentes a "AERFA”, promovendo sua conservagio e
restauragao;

Relacionar no livro de patriménio com detalhes, todos os bens méveis e iméveis da
“AERFA”;

Zelar pela manutengéo da Sede e suas instalagoes;

Coordenar e fiscalizar obras e mudangas na sede e propor aquisicdo de novos
bens;

Apresentar a Diretoria Executiva, quando solicitado pelo Presidente, relatério
relativo ao seu departamento.

. Diretor Cultural:

Programar o calendario anual dos eventos ndo permanentes da “AERFA”;

Elaborar, executar e supervisionar programas de atividades culturais e artisticas em
todos os niveis no ambito do Municipio, aprovadas pela Diretoria Executiva;
Providenciar a restauragdo de obras de artes, bens méveis de valor cultural;
Executar outras tarefas que |he for designada pelo Presidente na area de cultura.
Apresentar & Diretoria Executiva, quando solicitado pelo Presidente, relatério
relativo ao seu departamento.

SEGAO il
Do Conselho Fiscal

Art. 32 - Compete ao Conselho Fiscal:
O Conselho Fiscal compor-se-4 de 03 (trés) membros efetivos e 02 (dois) suplentes, todos
associados, eleitos pela assembléia geral da “AERFA”, sendo seu mandato coincidente com o
mandato da Diretoria. Para o cargo de Conselheiro, o associado devera ter no minimo 12 (doze)
meses como sécio.

Art. 33 - O Conselho Fiscal tem as atribuicées e os poderes que sao conferidos por lei,
sendo competente, dentre outras atribui¢bes, para:

€ l.

s
f_j)

\

Opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operagbes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para o0s organismos
superiores da entidade, devendo a Diretoria Executiva prestar todas as informagdes
solicitadas; (Art. 4°, Il da Lei 9.790/99)

Examinar as contas da Diretoria Executiva no final de cada exercicio, submetendo-
as a aprovagao da Assembleia Geral;

Aucxiliar a Diretoria, sempre que solicitado;

Sugerir a contratagdo e acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos
independentes e,

Convocar extraordinariamente a Assembléia Geral.

Art. 34 - Os membros do Conselho Fiscal desempenhardo as suas atribuicbes sem

remuneragao,

Jy

podendo no entanto receber reembolso

CAPITULO V
Das Elei¢cdes
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Art. 35 - A Diretoria indicard uma Comissao Eleitoral, 6rgdo de natureza transitéria~¢om
incumbéncia de organizar e coordenar o processo de eleigdo da Assembleia Geral do “T-REX”,
depois de publicado o respectivo Edital de Convocagéo.

Art. 36 — Compete a Comissao Eleitoral:

I. Expedir atos normativos para regulamentar as elei¢des da “AERFA”;

Il. Deliberar fundamentadamente sobre os requerimentos de inscrigdo das chapas,
examinando a situagdo dos candidatos junto a Secretaria da "AERFA”, expedindo
ato homologatério das chapas oficialmente admitidas ao pleito eleitoral.

Ill. Verificar antecipadamente a situa¢éo do quadro social, aprovando a listagem dos
associados em condi¢des de exercer o direito de voto, afixando-a em local visivel
na sede da “AERFA”, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da data
designada para a eleigdo, para conhecimento e eventuais corregbes ou
impugnacgoées;

IV. Analisar e decidir sobre impugnagdes de candidaturas e de inclus&o ou exclusao de
nomes da listagem dos associados aptos a exercer o direito de voto;

V. Adotar as medidas necessérias para a preparagio dos trabalhos de escrutinio na
Assembleia Geral, providenciando umas, cabines, cédulas e tudo quanto for
preciso para o bom andamento das eleigGes;

VI. Realizar a abertura dos trabalhos na Assembleia Geral, até a nomeagdo do
presidente da mesma pelo plenario.

Art. 37 - A Comissado Eleitoral sera integrada por 04 (quatro) membros nomeados pelo
Presidente da Diretoria Executiva que presidira os trabalhos das elei¢oes.

Art. 38 - Todas as decisdes serdo tomadas pela maioria dos votos dos integrantes da
Comissao, lavrando-se a respectiva ata.

Art. 39 - Os casos omissos, relativos ao processo eleitoral, serdo resolvidos pela
Comisséo Eleitoral, observados os principios da ética, moralidade, igualdade, imparcialidade e
transparéncia. i

Paragrafo Unico - O Presidente da Comisséo Eleitoral transmitird ao Presidente da
Assembléia Geral todas as informagdes a respeito das providéncias preliminares adotadas para o
regular andamento do pleito.

Art. 40 - Os atos da Comissdo Eleitoral poderéo ser referendados ou alterados pela
Assembléia Geral, cabendo & mesma apreciar os recursos interpostos de suas decisdes.

CAPITULO VI
Do Patriménio
Art. 41 - O Patriménio da “AERFA” sera constituido e mantido:
a) Dos bens méveis e imoveis;

b) Das contribuigdes dos associados contribuintes;

c) Das doagdes, legados, bens e valores adquiridos e suas possiveis rendas;

d) Das aplicagdes financeiras de recursos existentes;

e) De subvengBes, auxilios ou transferéncias a qualquer titulo de pessoas juridicas de
direito publico para a realizagéo de atividades relacionadas com os seus fins;

f) De convénios, acordos ou contratos com pessoas fisicas ou juridicas decorrentes
da realizag&o de atividades relacionadas com os seus fins;

g) De eventos esportivos e sociais promovidos; outras fontes eventuais que cumpram
todos os requisitos legais da legislagdo em vigor;
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aplicagdes financeiras, cadernetas de poupanga, agoes e demais papeis até a -
destinagéo definitiva dentro dos objetivos da "AERFA”.

~ Art. 42 - No caso de dissolugdo da “Associagio Esportiva T-Rex Futebol Americanc’,
depois de pagos todos os débitos existentes, todos os bens serdo doados a uma instituigdo
congénere.

CAPITULO VI
Das Disposigdes Gerais

Art. 43 - Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal ndo perceberéo nenhum
tipo de remuneragdo, de qualquer espécie ou natureza, pelas atividades exercidas na “T-REX".

Paragrafo Unico — A “AERFA” s6 se obrigara pelos atos de seus administradores, quando
exercidos nos limites dos poderes definidos neste Estatuto - Cédigo Civil de 2002.

Art. 44 - Os associados, mesmo que investidos na condigdo de membros da Diretoria
Executiva e Conselho Fiscal, ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos e
obrigagdes sociais da “T-REX".

Art. 45 - A eleicio para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal realizar-se-a,
conjuntamente, de dois (2) em dois (2) anos, por chapa completa de candidatos apresentada a
Assembleia Geral, podendo seus membros ser reeleitos.

Art. 46 - Da Renuncia:
Em caso de rendncia de qualquer membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, o cargo

sera preenchido pelos suplentes.
§ 1° - O pedido de renuncia se dara por escrito, devendo ser protocolado na secretaria da

“RHINOS”, a qual, no prazo maximo de trinta (30) dias, contado da data do protocolo, 0 submetera
a deliberagio da Assembléia Geral.

§ 2° - Ocorrendo renuncia coletiva da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, o Presidente
renunciante, qualquer membro da Diretoria Executiva ou, em Ultimo caso, qualquer dos
associados, podera convocar a Assembleia Geral Extraordinaria, que elegera uma comissao
proviséria composta por dez (10) associados que administrara a entidade e fara realizar novas
eleigdes, no prazo maximo de trinta (30) dias, contados da data de realizagdo da referida
assembléia. Os diretores e conselheiros eleitos, nestas condi¢des, complementardo o mandato
dos renunciantes.

Art. 47 — Da perda do mandato:

| Assembleia Geral, sendo admissivel somente havendo justa causa, assim
reconhecida em procedimento disciplinar, quando ficar comprovado:

Il. Malversagdo ou dilapidagdo do patriménio social;

Il. Grave violagdo deste estatuto;

[V. Abandono do cargo, assim considerada a auséncia nao justificada em trés (03)
reunides ordinarias consecutivas, sem expressa comunicacdo dos motivos da
auséncia, a secretaria da “AERFA";

V. Aceitagdo de cargo ou fungéo incompativel com o exercicio do cargo que exerce na
“AERFA”;

VI. Conduta duvidosa.

§ 1° - Definida a justa causa, o diretor ou conselheiro sera comunicado, através de
notificagdo extrajudicial, dos fatos a ele computados, para que apresente sua defesa prévia a
Diretoria Executiva, no prazo de vinte (20) dias, contados do recebimento da comunicagao.

§ 2° - Ap6s o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior, independentemente Fia
apresentagdo da defesa, a representagdo sera submetida & Assembléia Geral Extraordinaria,
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devidamente convocada para esse fim, composta de associados contribuintes em dia com suas
obrigagdes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de dois (2/3) dos presentes a
assembléia especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira
convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 (um tergo) nas
convocagdes seguintes, onde sera garantido o amplo direito de defesa.

Art. 48 — Da reforma estatutaria:
O presente estatuto social podera ser reformado no tocante a administragéo, no todo ou em parte,
a qualquer tempo, por deliberagdo da Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada
para este fim, composta de associados contribuintes em dia com suas obrigagoes sociais, ndo
podendo ela deliberar sem o voto concorde de dois tergos (2/3) dos presentes, sendo primeira
chamada, com a maioria absoluta dos associados, e em segunda chamada, meia (%) hora apos a
primeira, com qualquer numero de associados.

Art. 49 — Da Dissolugao:

A “T-REX” podera ser dissolvida, a qualquer tempo, uma vez constatada a impossibilidade de sua
sobreviveéncia, em face a impossibilidade da manutengdo de seus objetivos sociais, ou
desvirtuamento de suas finalidades estatutarias ou, ainda, por caréncia de recursos financeiros e
humanos, mediante deliberagdo de Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada
para este fim, composta de associados contribuintes em dia com suas obrigagbes sociais, néo
podendo ela deliberar sem voto, concorde de dois tercos (2/3) dos presentes, sendo primeira
chamada, com a totalidade dos associados, e em segunda chamada, meia (%) hora apos a
primeira, com a presenga de, no minimo, de um tergo (1/3) dos associados.

Art. 50 - Em caso de dissolugdo social da “AERFA”, a Assembléia Geral Extraordinaria que
aprovar a dissolugéo devera indicar modo pelo qual se fara a liquidagdo e nomear o liquidante,
que exercera suas fungdes até a sua completa extingao.

Art. 51 - A “AERFA”, a critério da sua Diretoria Executiva, podera filiar-se e desligar-se de
entidades esportivas e sociais, cumprindo e fazendo cumprir os Estatutos das entidades a que
estiver filiada.

Art. 52 — Do Exercicio Financeiro:
O exercicio social terminara em 31 de dezembro de cada ano, quando serdo elaboradas as
demonstragdes financeiras da entidade, de conformidade com as disposigdes legais.

Art. 53 - A “AERFA” nao distribui lucros, bonificagbes ou vantagens a qualquer titulo, para
dirigentes, associados ou mantenedores, sob nenhuma forma ou pretexto, devendo as rendas
serem aplicadas no patriménio do mesmo.

Art. 54 - Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria Executiva,
“ad referendum” da Assembléia Geral.

Art. 55 - O presente Estatuto entra em vigor apos o seu registro em Cartério de Titulos e
Documentos e de Pessoas Juridicas.
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